BY APPOINTMENT 10 THE ROYAL DANISH COURT

Royal Greenland

E-MAIL OG BREV
Grgnlands Selvstyre
Bestyrelsessekretariatet
Postboks 1015

3900 Nuuk

13. januar 2012
In l il generalforsamling i Royal Greenl
I henhold til § 4 i selskabets vedtzegter indkaldes herved til
generalforsamling
mandag den 23. januar 2012 kl. 15.00

pa Hotel Hans Egede.

Dagsordenen for generalforsamlingen vil vaere som fglger:

a) Beretning om selskabets virksomhed.
b) Forelaeggelse af arsrapporten til godkendelse.
c) Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i hen-

hold til den godkendte rsrapport.

Det foreslds, at overskud i henhold til den godkendte arsrapport
anvendes saledes (DKK 1.000):

Reserve for nettoopskrivning efter den indre vaerdis metode 1 11.264

Overfprt overskud : 68.175
Royal Greenland A/S
Postbox 1073
Qasapi 4

GL-3900 Nuuk
Tif: 361300
Fax: 323349

www.royalgreenland.com



f)

d)

Arets resultat 1 79.439

Valg af medlemmer til bestyrelsen.

P3 valg er bestyrelsesmedlemmerne Svend Bang Christiansen, Sara

Heilmann og Otto Eliassen.

Der er forslag om, at Svend Bang Christiansen og Sara Heilmann

genveaelges til bestyrelsen.

Otto Eliassen har ikke gnsket genvalg til bestyrelsen, og der er for-
slag om, at Peder Tuborgh vaelges som nyt bestyrelsesmedlem.

Herudover har Sven Lyse valgt at fratraede som bestyrelsesmedlem i
forstaelse med bestyrelsen og virksomhedens ejer Grgnlands Selv-
styre. Der er forslag om at veaelge Pernille Fabricius som nyt besty-

relsesmedlem for den resterende del af Sven Lyses valgperiode.

Fastlaeggelse af honorar til bestyrelsens formand og de gvrige be-
styrelsesmedlemmer.

Der er forslag om, at honoraret fastsaettes til 400.000 kr. til forman-
den, 300.000 kr. til neestformanden og 200.000 kr. til de gvrige be-
styrelsesmedlemmer.

Valg af revision.
P& valg er KPMG GR@NLAND STATSAUTORISERET REVISIONSAN-
PARTSSELSKAB.



Der er forslag om at genvalge KPMG GR@NLAND STATSAUTORISERET
REVISIONSANPARTSSELSKARB.

Med venlig hilsen
/'/,

Niels Harald De Conrick-Smith

Bestyrelsesformand



